
ระเบียบวาระการประชุม 
ผู้บริหาร ข้าราชการ บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง ส านักงาน กศน. จังหวัดตาก 

ครั้งที่ 4 ประจ าเดือนเมษายน ๒๕๖6 
วันศุกร์ ที่ 7 เมษายน ๒๕๖6 เวลา ๐๙.๐๐ น. 

ณ  ห้องประชุมส านักงาน กศน. จังหวัดตาก อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก  
และออนไลน์ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 

................................................................................ 

พิธีก่อนวาระ   1. พิธีสวดมนต์ ไหว้พระ ก่อนการประชุม 
    2. น าเสนอ VTR ผลการปฏิบัติงานผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดตาก 

ประจ าเดือนมีนาคม 2566 
3. มอบเกียรติบัตรแก่ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
ประจ าเดือนมีนาคม 2566 
ได้แก่ นายพีรพงษ์  แสนสติ ต าแหน่ง ยามรักษาความปลอดภัย 

ระเบียบวาระท่ี ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
1.1 นายวุฒิพล ทับธานี ผู้อ านวยการ ส านักงาน กศน. จังหวัดศรีสะเกษ ได้รับการ
พิจารณาคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งนักบริหารระดับต้น ต าแหน่ง รองเลขาธิการ กศน. 
1.2 ราชกิจจานุเบกษา ประกาศ ณ วันที่ 19 มีนาคม 2566 ให้มีพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566 โดยให้นับวันมีผลบังคับใช้ในราชกิจจานุเบกษา          
เมื่อพ้นก าหนด 60 วัน นับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
1.3 ได้มีพระราชกฤษฎีกายุบสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2566 เมือวันที่ 20 มีนาคม 
2566 และคณะกรรมการการเลือกตั้ง ได้ก าหนดให้วันที่ 14 พฤษภาคม 2566 
เป็นวันเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
1.4 การขับเคลื่อนศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย (ศส.ปชต.) 
1.5 การสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี 2566 
1.6 ส านักงาน กศน. จังหวัดตาก ได้ประกาศผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานบริหารทั่วไป ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
ในสังกัดส านักงาน กศน. จังหวัดตาก ลงวันที่ 29 มีนาคม 2566 

มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  
........................................................................................................ .................... 

    ............................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี ๒    เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
    รับรองรายงานการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 
    ส านักงาน กศน. จังหวัดตาก ครั้งที่ 3 ประจ าเดือนมีนาคม ๒๕๖6 
    วันอังคาร ที่ 7  มีนาคม ๒๕๖6 เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมส านักงาน กศน.  

จังหวัดตาก  อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
 

/ ระเบียบวาระท่ี ๓ ...  
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ระเบียบวาระท่ี ๓    เรื่องสืบเนื่อง  

การรายงานความก้าวหน้าการพัฒนาพื้นที่ ศศช. แม่ฟ้าหลวง  
จ านวน  ๒  แห่ง 

๑.๑  กศน. อ าเภอท่าสองยาง  ได้แก่  ศศช.บ้านโป๊ะพอคี  
โดย  กศน. อ าเภอท่าสองยาง   
๑.๒  กศน. อ าเภอแม่ระมาด  ได้แก่  ศศช.บ้านพะละดอ 
โดย  กศน. อ าเภอแม่ระมาด 

 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี  ๔    เรื่องเสนอที่ประชุมทราบและพิจารณา 
4.1 กลุ่มอ านวยการ 
งานบริหารงานทั่วไป 
นางสาวจรรยารัตน์ แก้วปันขันธ์ 4.1.1 การคัดเลือกการปฏิบัติงาน กศน. ดีเด่น ระดับภาคเหนือ ประจ าปี 2565
นักวิชาการศึกษาช านาญการ    
รักษาการในต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
งานบุคลากร  
นางนิตยา บุตรสุข 4.1.2 การปรับระดับชั้นงานลูกจ้างประจ า กลุ่มงานสนับสนุน ต าแหน่ง  
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ พนักงานพิมพ์ ระดับ 4 (พนักงานพิมพ์ ส 4) 
     1. นายพรหมพิทักษ์  ปานเกิด 
       ๒. นายอานนท์  กุลฉิม 
       ๓. นายไพศาล เครือบุญมา 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
 
4.2 กลุ่มยุทธศาสตร์และการพัฒนา 
นายภูริต พึลึก   4.2.1 ร่างสาระส าคัญแผนพัฒนาการศึกษาภาคเหนือ พ.ศ. 2566-2570 
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  (ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
 

/ น.ส.ปราณีต … 
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น.ส.ปราณีต พุทธวงษ์  4.2.2 รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ข้อมูล ณ วันที่  5 เมษายน  2566 
 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  

............................................................................................................................   
 
4.3 กลุ่มส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 
งานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นายไพศาล เครือบุญมา  4.3.1 ให้สถานศึกษาชะลอการรับสมัครผู้เข้ารับการประเมินเทียบระดับการศึกษา 
พนักงานพิมพ์ ส 4  1 ภาคเรียน   
 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
 
งานการศึกษาต่อเนื่อง 
นางนิตยา บุตรสุข  4.3.2 การประกวดคลิปวีดิทัศน์ “ภาษาเพ่ืออาชีพ” ของส านักงาน กศน. ประจ าปี
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ งบประมาณ พ.ศ. 2566 
    4.3.3 การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามกรอบแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
    การธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติ พ.ศ. 2564 – 2570 กระทรวงศึกษาธิการ 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
  
4.4 กลุ่มส่งเสริมภาคีเครือข่ายและกิจการพิเศษ  
นางเยาวลักษณ์ ปัญญาวัง  4.4.1 ประกาศรายชื่อบุตรครูในสถานศึกษาโครงการตามพระราชด าริ 
นักวิชาการศึกษาช านาญการ ที่ได้รับพระราชทานทุนการศึกษาประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕   

มีบุตรครูสังกัด กศน.อ าเภอท่าสองยาง  ส านักงาน กศน.จังหวัดตาก      
ที่มีคุณสมบัติผ่านเกณฑ์  จ านวน  ๒  คน 

     ๑. น.ส.ธมนต์อร  มุ่ยจันตา  บุตรของน.ส.มะลิดา  ปลูกปัญญาดี   
ศศช.บ้านแม่ลอทะ 

     ๒. นายชนากานต์  จรรยาสุภาพ  บุตรของนางรัชนีกร  จรรยาสุภาพ   
ศศช.บ้านทีคุคีใต้     

     
 

/ 4.4.2 การชี้แจง … 
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4.4.2 การชี้แจงเกณฑ์การคัดเลือกผลงานแนวปฏิบัติที่ดี (Best  Practice)   
    การด าเนินงานโครงการบริหารจัดการทุนการศึกษาเด็กสภาวะยากล าบาก 
    ในเขตพ้ืนที่สูงภาคเหนือ  ประจ าปี  ๒๕๖๖  และการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
    ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  ไตรมาส  ๓ 

4.4.3 การตรวจคุณภาพน้ าบริโภค ในศูนย์การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา  
“แม่ฟ้าหลวง” ในพ้ืนที่ กพด. ของสถานศึกษาในสังกัด จ านวน  ๔ แห่ง ได้แก่   

๑. กศน. อ าเภอแม่ระมาด   
๒. กศน. อ าเภอท่าสองยาง       
๓. กศน. อ าเภอพบพระ   
๔. กศน. อ าเภออุ้มผาง 

4.4.4 การท าแบบบันทึกกิจกรรมประจ าวันโครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
ในศูนย์การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง” ทุกแห่ง ให้นักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ – ๖ จัดท าแบบบันทึกฯ ทุกคน และส่งรายงานให้ส านักงาน 
กศน.จังหวัดตาก ภายในวันที่ ๕ ของเดือน 
4.4.5 โครงการธนาคารขยะ รักษ์โลก รักษ์สิ่งแวดล้อมของศูนย์การเรียนชุมชน 
ชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง” ทุกแห่ง ระยะท่ี ๑ ระยะเวลาในการด าเนินงาน  
ระหว่างเดือนพฤษภาคม – กันยายน ๒๕๖๖ 
4.4.6 การประเมินทักษะการอ่านของนักเรียนในศูนย์การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา 
“แม่ฟ้าหลวง” เพ่ือด าเนินงานโครงการส่งเสริมและพัฒนาการพูด อ่าน เขียน
ภาษาไทยจังหวัดตาก  
4.4.7 เชิญเข้าร่วมอบรมครู กศน. เพื่อเป็นวิทยากรแกนน า “นักจัดการเรียนรู้” 
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุภายใต้โครงการการจัดและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ตลอดชีวิตเพ่ือคงสมรรถนะทางกาย จิต และสมองของผู้สูงอายุ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันที่ ๒4 - ๒7 เมษายน ๒๕๖๖ ณ ห้องวิภาวดี 
ชั้น ๔ โรงแรมปริ๊นซ์ตั้น เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร และมีการถ่ายทอดสดผ่าน 
ช่องทาง Facebook Live และระบบ Zoom Cloud Meeting  ส านักงาน กศน.
จังหวัดตาก จึงขอให้ด าเนินการดังนี้ 

๑. ส่งตัวแทนบุคลากร กศน. อ าเภอ แห่งละ ๑ คน เข้าร่วมอบรมผ่าน
ระบบ Zoom Cloud Meeting ระหว่างวันที่ ๒4 - ๒7 เมษายน ๒๕๖๖   
การตั้งชื่อใน zoom กลุ่มตัวแทนอ าเภอ 2_อ าเภอ/จังหวัด เช่น 2_เมืองตาก/ตาก
 2. ครู กศน. ต าบลทุกคน เข้าร่วมอบรมผ่านช่องทาง Facebook Live ของ 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ (ศกพ.)
และ Facebook Live ของ ETV Channel ระหว่างวันที่ ๒4 - ๒7 เมษายน ๒๕๖6
  
 
 
 
 

/ 3. อบรมผ่าน … 
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3. อบรมผ่าน Facebook Live ให้ท่านรายงานตัวโดยแจ้งชื่อ - สกุล  
กศน.ต าบล/แขวง อ าเภอ จังหวัด ในคอมเมนท์ Facebook Live  
ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ  

***** เงื่อนไขในการรับวุฒิบัตรออนไลน์ เฉพาะครูที่เข้าอบรมออนไลน์  
ต้องอบรมให้ครบ 80% ท า  Pre-test  และ  Post  test ***** แบบ

ประเมิน เข้าเช็คชื่อออนไลน์ และส่งใบงานออนไลน์ที่วิทยากรมอบหมายจึงจะ
ได้รับวุฒิบัตร   

มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  
............................................................................................................................  

     
 

นายพรหมพิทักษ์ ปานเกิด 4.4.8 การจัดตั้งและการส ารวจศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตย 
พนักงานพิมพ์ ส 4 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  
 
4.5 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย 
นายพรหมพิทักษ์ ปานเกิด 4.5.1 แจ้งครู กศน.ต าบลและครู ศรช. รายงานบ้านหนังสือชุมชนในระบบ DMIS 
พนักงานพิมพ์ ส 4  ภายในวันที่ 10 เมษายน 2566 
 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

...................................................................... ...................................................... 
    ............................................................................................................................   
 
4.6 กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลฯ 
นางเยาวลักษณ์ ปัญญาวัง  4.6.1 แจ้งแผนการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยต้นสังกัด   
นักวิชาการศึกษาช านาญการ ส านักงาน กศน.จังหวัดตาก  ประจ าปี  ๒๕๖๖ ดังนี้ 
   

วัน/เดือน/ปี พื้นที่ประเมิน คณะกรรมการ หมายเหตุ 
๑ – ๓  พฤษภาคม  

๒๕๖๖ 
กศน.อ าเภออุ้มผาง ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 

๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

 

 

 
/ ๑๖ – ๑๘ พฤษภาคม … 



 

- 6 – 
 

วัน/เดือน/ปี พื้นที่ประเมิน คณะกรรมการ หมายเหตุ 
๑๖ – ๑๘  พฤษภาคม  

๒๕๖๖ 
กศน.อ าเภอพบพระ ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 

๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 
 
 

 

 

๒๙ – ๓๑  พฤษภาคม  
๒๕๖๖  

 

กศน.อ าเภอแม่สอด ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

๑ – ๒  มิถุนายน  
๒๕๖๖ 

กศน.อ าเภอท่าสองยาง ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

 ๗ – ๙  มิถุนายน  
๒๕๖๖ 

กศน.อ าเภอแม่ระมาด ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

๑๒ – ๑๔  มิถุนายน  
๒๕๖๖ 

กศน.อ าเภอเมืองตาก ๑. นางริสา  วัฒนะรัตน์  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

 

 

 

 

 

 

/ ๑๕ – ๑๗ มิถุนายน … 



 

- 7 – 
 

วัน/เดือน/ปี พื้นที่ประเมิน คณะกรรมการ หมายเหตุ 
๑๕ – ๑๗  มิถุนายน  

๒๕๖๖ 
กศน.อ าเภอวังเจ้า ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 

๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

๒๑ – ๒๓  มิถุนายน  
๒๕๖๖  

กศน.อ าเภอบ้านตาก ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางริสา  วัฒนะรัตน์ (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

๒๘ – ๓๐  มิถุนายน  
๒๕๖๖  

กศน.อ าเภอสามเงา ๑. นางสาวจรัสศรี  ป่านแก้ว  (ประธานคณะกรรมการ) 
๒. นางมาลิสา  เขื่อนแก้ว (กรรมการ) 
๓. นางเยาวลักษณ์  ปัญญาวัง (กรรมการและเลขานุการ) 
๔. นางนิตยา  บุตรสุข  (เลขานุการ) 
๕. นายเอกชัย  บุญวัฒนะรักษ์ (ผู้ช่วยเลขานุการ) 

 

 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี  ๕    เรื่องอ่ืนๆ 
มติที่ประชุม   ............................................................................................................................  

............................................................................................................................  
    ............................................................................................................................  


